Eckpunkte unserer Studienférderung :

Warum wird geférdert?

An der ThyssenKrupp Nirosta GmbH
Interessierte sollen durch unsere
Studienférderung einen Anreiz erhalten,
ein bedarfsgerechtes Studium
aufzunehmen, um anschlieBend als
Fach- und Fihrungsnachwuchskrafte in
unser Unternehmen eintreten bzw. bei
ThyssenKrupp Nirosta eingesetzt werden
zu kénnen.

Wer wird geférdert?

Die Studienférderung richtet sich an

ejunge Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

e Kinder von Belegschaftsmitgliedern,

e chemalige Auszubildende mit
herausragenden schulischen und
ggf. beruflichen Leistungen,

e forderungswirdige Studenten

Was wird geférdert?

Die Aufnahme eines Studiums an einer
Hochschule oder Fachhochschule wird
finanziell in den Studienrichtungen
unterstutzt, die unter
Bedarfgesichtspunkten im
Unternehmensinteresse liegen
(insbesondere die Studiengange
Maschinenbau, Elektrotechnik,
Wirtschaftswissenschaften und
Informatik).

Wie wird geférdert?

Die Studienférderung beinhaltet in der
Regel eine finanzielle Unterstutzung
von bis zu 250,- €/Monat.

Zusatzlich wird der Stipendiat (w/m)

evon einem Mentor betreut,

e bei der Vergabe von Tatigkeiten
als Ferienarbeiter/Werkstudent
bevorzugt bertcksichtigt,

e auf Wunsch bei der Erstellung von
praxisorientierten
Abschlussarbeiten unterstitzt

e die Méglichkeit haben, in seinem
Studiengang vorgesehene Praktika
bei der ThyssenKrupp Nirosta
GmbH zu absolvieren,

e an einem speziellen
Begleitprogramm teilnehmen

Wo kann man sich
bewerben?

ThyssenKrupp Nirosta GmbH
Personalentwicklung

Frau Marion Schmidt-Wefels
OberschlesienstraBBe 16

47807 Krefeld

Telefon: +49 (0)21 51/83-25 82



